
Meer inzet op gezondheid

Het vergroten van de 

bewustwording en kennis

55% minder directe CO2-uitstoot in 

2030 en klimaatneutraal in 2050

50% minder primair grondstoff engebruik in 
2030 ten opzichte van 2016 en maximaal 

circulaire zorg in 2050.

DE VIJF PIJLERS

Minder medicijnenverbruik

De Nederlandse Vereniging voor 

Toezichthouders in Zorg en Welzijn 

(NVTZ) zet zich in om duurzaamheid 

in te bedden in het werk van de 

toezichthouder met als doel het 

behalen van de doelstellingen van 

de Green Deal. Deze zijn gebaseerd 

op de volgende pijlers

NVTZ PLEDGE GREENDEAL

nvtz
toezichthouders in zorg & welzijn



� Verduurzaming heeft een prominente plek in het strategisch plan 2025 van de 

NVTZ

� De NVTZ informeert de toezichthouder over duurzaamheid en zijn of haar rol 

daarin

� De NVTZ stimuleert raden van toezicht om de bestuurder te bevragen op o.a.

�  Duurzaam inkoopbeleid

�  Duurzaam energiegebruik/gebouw/stookbeleid

�  Samenwerken met VTW (gebouwen)

�  Duurzaam materiaalgebruik op de werkvloer

�  Verspilling van medicijnen/op maat medicijnen/personalized medicine

�  Vervoer zakenreizen

�  Andere verantwoording – vanuit auditcommissies

� De NVTZ spant zich in om de leden actief te wijzen op de Greendeal 3.0 en te 

stimuleren om deel te nemen

� De NVTZ heeft een duurzaamheidsbeleid voor haar eigen organisatie waar punten 

als afval, duurzaam personeelsbeleid, huisvesting en inkoop zijn opgenomen

� Duurzaamheid is het NVTZ jaarthema van 2023 en maakt onderdeel uit van het 

Signalement opgesteld door de Wetenschappelijke Advies Raad (WAR)

� Good practices onder de aandacht brengen (bijv. uit de gehandicaptenzorg)

� Duurzaamheid meenemen in het Academieprogramma

� Tijdens onze evenementen nadruk leggen op duurzaamheidsbelang

� Het uitgeven van publicaties, artikelen en lezingen over duurzaamheid

� Duurzaamheid (gebruik van geneesmiddelen, digitale zorg) onderbrengen bij de 

kwaliteitscommissie

� Duurzaamheid (gebouwbeheer, wagenpark) onderbrengen bij de auditcommissie

� Duurzaam gedrag bij medewerkers stimuleren - op de werkvloer en samen met de 

huurders en verhuurder

� Actief bijdragen aan de vergroening van de directe omgeving van de NVTZ

� Het energieverbruik op onze eigen locaties zo snel mogelijk te verminderen

INVULLING GREEN DEAL NVTZ ONZE ACTIES


