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De essentie van het kwaliteitskader

• Het kwaliteitskader staat voor persoonsgerichte zorg: wie ben jij? Hoe wil jij jouw 

leven leven? 

• Het kwaliteitskader gaat over het vergroten van eigen regie: wat kun je zelf en wat 

kunnen wij daarin voor jou betekenen? 

• Het kwaliteitskader zet de relatie tussen de cliënt en de professional centraal. Díe 

relatie bepaalt de kwaliteit van de gehandicaptenzorg.

• Het kwaliteitskader stimuleert leren en verbeteren. Verantwoorden ligt in het 

verlengde daarvan.



“In plaats van een ideale wereld met alleen maar mensen die dagelijks aan de 

knoppen van hun eigen leven zitten, is er een reële wereld met mensen die kwetsbaar 

zijn, sterfelijke lichamen hebben en een geest die niet van staal is.”

Uit: overvloed en overgave, Arjan Plaisier.



Enkele leestips ter verdieping

Artikel:  “Van burger-client naar perspectief van waardigheid” van Antoinette 

Reerink, Anne-mei The en Eline Roelofsen, NTZ nr 1, 2017 (blz. 54-63)

https://www.handicap-experience.nl/wp-content/uploads/2016/05/Waardigheidsparadigma.pdf

Boek: “Niet-normaal” van Jos van der Lans

Inaugurele rede “Leren in verandering” van prof. dr. Manon C.P. Ruijters, 2017

https://goodworkcompany.nl/wp-content/uploads/2018/01/Manon-Ruijters-Leren-in-verandering-2017.pdf


